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Institutul Oncologic “Prof. Dr. Ion Chiricuta” Cluj-Napoca
organizeaza in conformitate cu H.G. nr. 1336 /2022 examen de
promovare pentru urmatoarele posturi din cadrul institutului:

- inginer I A- 1 post

- muncitor calificat I- 1 post

- muncitor calificat II- 2 posturi
- statistician principal- 1 post

CALENDARUL EXAMENULUI

— depunererea dosarului pana la data de 18.03.2025, ora 1539,

— afisarea rezulatului selectiei dosarului de inscriere pana la data de 19.03.2025, ora 1530
— depunerea contestatiei pana la data de 20.03.2025, ora 1530

— afisarea rezultatului in urma contestatiei pana la data de 21.03.2025, ora 1530
— desfasurarea probei scrise: in data de 24.03.2025, ora 0990

— afisarea rezultatului probei scrise pana la data de 25.03.2025, ora 153

— depunerea contestatiei pana la data de 26.03.2025, ora 1530

— afisarea rezultatului in urma contestatiei pana la data de 27.03.2025, ora 1530
— sustinerea probei interviu: in data de 28.03.2025, ora 0990

— afisarea rezultatului interviului pana la data de 31.03.2025, ora 1530

— depunerea contestatiei pana la data de 01.04.2025, ora 1530

— afisarea rezultatului in urma contestatiei pana la data de 02.04.2025, ora 1530
— afisarea rezultatului final pana la data de 03.04.2025, ora 153°

CONDITII GENERALE COROBORATE CU CERINTELE SPECIFICE PREVAZUTE LA ART.
542 ALIN. (1) SI (2) DIN ORDONANTA DE URGENTA A GUVERNULUI NR. 57/2019

a) persoana are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,
a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene si domiciliul in Romania;

b) persoana cunoaste limba romana, scris si vorbit;
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c) persoana are capacitate deplina de exercitiu si capacitate de munca in conformitate cu
prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile

ulterioare;

d) persoana are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

e) persoana indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) persoana nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie
care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) persoana nu executad o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat
masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) persoana nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legeanr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni

sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de
Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35

alin. (1) lit. h).

In vederea participirii la examenul de promovare, candidatul depune dosarul de

examen care va contine:

a) cerere de Inscriere;

b) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si ale altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si/sau perfectionari necesare ocuparii postului, dupa caz;

c) adeverinte eliberate de angajatori din care sa reiasa vechimea in specialitatea studiilor
universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, solicitate pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei.

CONDITII SPECIFICE
Pentru postul de inginer IA:
diploma de licenta;
6 ani si 6 luni vechime in specialitate.
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- Pentru postul de muncitor calificat I:

— 9 ani vechime in meserie
- Pentru postul de muncitor calificat II:

— 6 ani vechime in meserie
- Pentru postul de statistician principal:

— 4 ani vechime Tn meserie

Doasarul se depune in termen de 5 zile lucratoare de la data afisarii prezentului anunt,
respectiv In perioada 12.03.2025-18.03.2025, de luni-vineri intre orele 0730 - 1530, ]a
Serviciul RUNOS al institutului.

Examenul de promovare consta In parcurgerea a trei etape succesive, dupa cum urmeaza:
- selectia dosarelor de examen
- proba scrisa: punctajul este de maxim 100 puncte
- proba interviu: punctajul este de maxim 100 puncte

Candidatul este declarat admis la fiecare proba daca a obtinut minim 50 de puncte.

Se poate prezenta la urmatoarea proba de concurs numai daca a fost admis la etapa
anterioara.

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obfinute la probele de

examen. In termen de 24 de ore de la afisarea rezultatului fiecarei probe candidatul daca

este respins are dreptul sa depuna contestatie la secretariatul institutului.

Rezultatul la eventualele contestatii se va comunica in termen de 24 de ore de la expirarea
termenului pentru depunerea contestatiilor.

Pe baza punctajelor obtinute la proba scrisa si la proba interviu, comisia de examen va
stabili punctajul final.

Relatii suplimentare privind desfasurarea examenului se pot obtine la sediul unitatii, str.
Republicii nr. 34-36, etaj I, secretarul comisei de concurs - Ec. Oprea Cristina-Anca, Serviciul
RUNOS telefon 0264-598361 int.142

Publicat la avizierul si pe pagina de internet al institutului in data de 12.03.2025




