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Nr. 709 /13.12.2023
Managerul Institutului Oncologic “Prof. Dr. I. Chiricuta” Cluj-Napoca (I.O.C.N.), Sef
Lucr. Vlad loan Catalin, numit in baza Ordinului Ministrului Sanatatii nr. 1394/23.02.2021,
in temeiul prevederilor:
v’ Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
v" Ordinului Ministerului Sandtatii nr. 1.502 din 19 decembrie 2016 pentru aprobarea
componentei si a atributiilor Consiliului etic care functioneaza in cadrul spitalelor publice:
v Regulamentul de organizare si functionare al Institutului Oncologic "Prof. Dr. Ion
Chiricua" Cluj-Napoca, aprobat prin OMS nr. 351 din 19 martie 2018;
v Procesul-verbal de numarare a voturilor nr. 7513/15.07.2022 ;
v Procesul-verbal de desemnare a reprezentantilor asociatiilor de pacienti in Consiliul
Etic al IOCN, nr. 7368/12.07.2022;
v Procesul-verbal nr. 10293/19.10.2022, de desemnare a unui membru supleant in
Consiliul Etic;
v’ Procesul-verbal nr. 11703/12.12.2023, de desemnare a unui membru supleant in
Consiliul Etic;
v' Decizia nr. 305/20.07.2022 de numire a Secretarului in cadrul Consiliului Etic al
IOCN;
v’ Decizia nr. 306 /20.07.2022, privind componenta Consiliului Etic.
v Decizia nr. 500 /31.10.2022, privind componenta Consiliului Etic.

DECIDE:
incepand cu data prezentei, Decizia nr. 500 /31.10.2022, privind componenta Consiliului Etic
din cadrul Institutului Oncologic ,,Prof. Dr. 1. Chiricutd” Cluj-Napoca, se va modifica si va
avea urmatorul continut:

Art. 1. —Consiliul Etic din cadrul Institutului Oncologic ,,Prof. Dr. I. Chiricud” Cluj-Napoca,
va avea urmaitoarea componenté:

Nr. | Nume prenume Categoria Calitatea in Consiliul Etic
Crt.
1.| Sef Lucr. DrrMUNTEAN Personal medical cu integrare Membru permanent
MAXIMILIAN VLAD clinica
2.| Asist. Univ. GATA VLAD Membru supleant
3.| Dr. KUBELAC MILAN Personal medical fara integrare Membru permanent
PAUL clinica
4. | Exp. Fiz. CRISTINA Membru supleant
MOISESCU GOIA
5.| Dr. COSNAROVICI Membru permanent
RODICA VOICHITA
6.| Dr. BUIGA RARES Membru supleant
7.| Dr. ALBU ANAMARIA Membru permanent
8.| Dr. CEBOTARI OLEG Membru supleant
9. | Asist. Med. Pr. Personal sanitar Membru permanent
GADALEAN IOANA
10| Asist. Med. PODAR Membru supleant
MARIUS
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Membr]

“T1["Asist. Med. Pr. KEREKES Membru permanent

ANITA
12| Tehn. Rad. si Imag Membru supleant
PESTEAN CLAUDIU
13| RALUCA BLAGA Reprezentanti asociatii de Membru permanent
14) LUCRINA pacienfi Membru supleant
STEFANESCU
15| Dr. HERGHEA DELIA Secretar Secretar permanent
16 Ref. de specialitate Secretar supleant
HAIDUC
ALEXANDRA

Art. 2 — Consiliul Etic are urmatoarele atributii:

Consiliul etic are urmitoarele atributii:

a)promoveazd valorile etice medicale si organizationale in randul personalului medico-
sanitar, auxiliar si administrativ al spitalului;

b)identifici si analizeazd vulnerabilitafile etice si propune managerului adoptarea si
implementarea masurilor de preventie a acestora la nivelul spitalului;

¢)primeste din partea managerului spitalului sesizarile adresate direct Consiliului etic si alte
sesizari transmise spitalului care contin spete ce cad in atributiile Consiliului;

d)analizeaza, cu scopul de a determina existenta unui incident de etici sau a unei
vulnerabilitati etice, spetele ce privesc:

(i) cazurile de incdlcare a principiilor morale sau deontologice in relatia pacient - cadru
medico-sanitar §i auxiliar din cadrul spitalului, previzute in legislatia specific;

(i) incalcarea drepturilor pacientilor de catre personalul medico-sanitar si auxiliar, prevazute
in legislatia specifica;

(iii) abuzuri savarsite de catre pacienti sau personalul medical asupra personalului medico-
sanitar si auxiliar, prevazute in legislatia specifica;

(iv) nerespectarea demnititii umane;

e)emite avize etice, ca urmare a analizei situatiilor definite de lit. d);

f)sesizeaza organele abilitate ale statului ori de cate ori considera ca aspectele unei spete pot
face obiectul unei infractiuni, dacd acestea nu au fost sesizate de reprezentantii spitalului sau
de catre petent;

g)sesizeaza Colegiul Medicilor ori de cate ori considera ca aspectele unei spete pot face
obiectul unei situatii de malpraxis;

h)asigura informarea managerului §i a Compartimentului de integritate din cadrul
Ministerului Sanatatii privind continutul avizului etic. Managerul poartad raspunderea punerii
in aplicare a solutiilor stabilite de avizul etic;

i)intocmeste continutul comunicérilor adresate petentilor, ca raspuns la sesizarile acestora;
j)emite hotarari cu caracter general ce vizeaza spitalul;

k)aproba continutul rapoartelor intocmite semestrial si anual de secretarul Consiliului etic;
l)analizeaza rezultatele implementarii mecanismului de feedback al pacientului;

m)analizeazd §i avizeazd regulamentul de ordine interioard al spitalului si face propuneri
pentru imbunétatirea acestuia;

n)analizeazd din punctul de vedere al vulnerabilitatilor etice §i de integritate si al respectarii
drepturilor pacientilor si oferd un aviz consultativ comisiei de eticd din cadrul spitalului,
pentru fiecare studiu clinic desfasurat in cadrul spitalului;
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o)oferd, la cerere, consiliere de etica pacientilor, apartinatorilor, personalului medico-sanitar
si auxiliar.

Art. 3 — Presedintele Consiliului Etic are urmatoarele atributii:

a)convoacd Consiliul etic, prin intermediul secretarului

b)prezideaza sedintele Consiliului etic, cu drept de vot;

¢)avizeaza, prin semnaturd, documentele emise de cétre Consiliul etic si rapoartele periodice:
d)informeaza managerul spitalului, in termen de 7 zile lucratoare de la vacantarea unui loc in
cadrul Consiliului etic, in vederea completérii componentei acestuia.

Art. 4 — Consiliul etic se va intruni lunar sau ori de cate ori apar noi sesiziri ce necesita
analizd de urgentd, la convocarea managerului, a presedintelui Consiliului sau a cel putin 4

dintre membrii acestuia.

Art. 5 — Prevederile prezentei decizii, completeaza fisele de post ale persoanelor nominalizate
la art.1.

Art. 6 — La data intrarii in vigoare a prezentei decizii, orice prevedere contrard isi inceteazi
aplicabilitatea.

Art. 7 — Serviciul R.U.N.O.S. va duce la indeplinire dispozitiile prezentei decizii.

Manager,
Sef Lucr. Dr. Vlad Io
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